附件3 TIPS（A級）暨ESG之智財法遵培訓課程(自評員課程)之指定教材確認清單
※下列教材指定頁數或章節，請依照指定「課程大綱單元」自行整合編排納入課程簡報教材，並應填寫所納入的課程簡報頁數(「指定教材頁數或章節、所納入課程簡報頁數」之表格區間可自行調整)。
· TIPS專書購書連結：https://www.sharing.com.tw/search/vname/0/智慧財產管理
· 購書聯繫窗口：王蘋總編輯02-2362-1678 #12

一、TIPS管理規範（A級）條文解析單元
1. 專書：靈活即用TIPS!《台灣智慧財產管理規範》導入示例解析
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2. 專書：巧圖秒用TIPS！《台灣智慧財產管理規範》導入圖解與實務問答
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三、TIPS 驗證準備期　2-27
	


3. 專書：智財管理案例解析1：TIPS × 智財取得與法律風險管理
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二、TIPS管理規範（A級）自評稽核單元
1.TIPS驗證申請須知：以當年度公告資訊為主
	指定教材頁數或章節
	所納入自評員課程/回訓課程簡報頁數

	TIPS驗證申請須知
	

	TIPS驗證申請系統說明手冊
	



2.自評報告撰寫注意事項：以當年度公告資訊為主
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